| ”| DOBOR PROBY

Czyli kogo badac?




S DzISIAg

METODA PRACY Z TEKSTEM | INNYMI
Po co dobieramy probe?
Czym rozni sie proba od populacji?
Na czym polega reprezentatywnosc
statystyczna?

Podstawowe zasady doboru proby
reprezentatywnej statystycznie

Jak mozna dobierac proby niereprezentatywne
statystycznie?
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S NA WSTEPIE

Czy wiarygodne sg wyniki badan, w ktorych o
odpowiedz poproszono:
Czytelnikdw czasopisma X, ktorzy wypowiadali

sie odsytajac kartki z informacjami do
czasopisma?

Losowo wybranych z ksigzki telefoniczne;
abonentow?

Uzytkownikow portalu internetowego X?

Ankieta typu pop-up na kilkudziesieciu stronach
Internetowych?
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ST PO co?
DOBOR PROBY stuzy miedzy innymi:

Uzyskaniu reprezentatywnosci (statystycznej lub
INnNnego typu)
Kontroli obcigzen proby

Czyli innymi stowy:

Uzyskiwaniu wynikow, ktore majg
Jakikolwiek sens.
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ST DERINICIE

POPULACJA
Okreslony teoretycznie zbior elementow badania”

POPULACJA BADANA
,Zbior elementow, z ktérego proba jest faktycznie

pobierana”
PROBA
Zbior elementow, ktore zostajg faktycznie poddane
badaniu

OBCIAZENIE PROBY

,Wybrane elementy nie sg typowe (...) dla szerszej
populaciji, z ktorej zostaty dobrane”

(Babbie 2003)
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SN PODSTAWOWY PODZIAL

ﬁfff”PROBA‘\\\jé
REPREZENTATYWNA: NIEREPREZENTATYWNA

Daje podstawy do Nie daje podstaw do
uogolniania na catg badang statystycznych wnioskowan o
populacje populacji

Pozwala okreslic mozliwy Pozwala sformutowac
btad przy uogdlnianiu na przypuszczenia nt tendencji
populacje Zasady doboru nie sg

Dobierana wg scisle bardzo rygorystyczne
okreslonych zasad Préba nie musi byé bardzo

Zazwyczaj dosc liczna liczna

W obu przypadkach méwimy o reprezentatywnosci STATYSTYCZNEJ
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PROSZE USIASC WG PONIZSZEGO
SCHEMATU ©

Kryterium: Miesigc urodzenia
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SN PRACA Z TEKSTEM

PROSZE UWAZNIE PRZECZYTAC
OTRZYMANY TEKST.

NA JEGO PODSTAWIE PROSZE UtOzZYC
TRZY WAZNE PYTANIA (NT. DOBORU
PROBY), NA KTORE ODPOWIADA.
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S| REPREZENTATYWNOSC

ZALEZY OD:
wielkosci proby

spospbu jej doboru\)

* Zmiennych, ktore

Zaktadanego btedu, wptywajg na zmienng
ktdrego nie chcemy badang
przekroczyc » posiadanych informac;ji

* mozliwosSci
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" WIELKOSCE PROBY

Kilka réznych wzorow

Najbardziej uniwersalny (ale tez
wymagajacy najwiekszej proby)

U, - stata wynikajgca z zatozonego poziomu ufnosci (tak jak
przy estymacji przedziatowej)

d — zaktadany maksymalny btad
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ST GwiczZENIE

PROSZE W PARACH OBLICZYC WIELKOSCI
PROB DLA PODANYCH DANYCH.

PO OBLICZENIU PROSZE USTALIC KOLEJNOSC
PAR WG WIELKOSCI PROBY.

(1-a) | 90% | 95% | 99% | 99,9%
164 | 196 | 2,58 | 3,29

www.logic.amu.edu.pl



ST wNiloski

Im mniejszy zaktadany btad TYM
wieksza proba

Im wyzszy poziom ufnosci TYM
wieksza proba

Na zwiekszenie proby bardziej wptywa

ZMNIEJSZANIE BLEDU
ZWIESZANIE POZIOMU UFNOSCI
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S sPosOB DOBORU PROBY

PROSTY DOBOR LOSOWY
DOBOR SYSTEMATYCZNY
DOBOR WARSTWOWY
DOBOR KWOTOWY

NIEDZBEDNA DO KAZDEGO Z TYCH
DOBOROW JEST PEWNA WIEDZA O
POPULACJI
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ST JAKA WIEDZA?

do kazdego doboru losowego

OPERAT LOSOWANIA

,Lista lub quasi-lista elementow, z ktorych losuje
sie probe” (sabbie 2003)

do doboru warstwowego | kwotowego

Widza na temat rozktadu zmiennych, ktore majg
stanowiC podstawe warstw
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CHIff DOBOR LOSOWY
DOBOR LOSOWY:

Posiadamy operat losowania z
ponumerowanymi elementami

Na podstawie tabel liczb losowych wybieramy
kolejne elementy

Tak dtugo, az uzyskamy pozadang liczebnosc
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"M DOBOR SYSTEMATYCZNY

Uproszczona forma doboru losowego
Wybieramy co ktorys element

Interwat losowania uzyskujemy dzielgc wielkosc
populacji przez wielkosc¢ proby

Element poczatkowy mozemy wybrac na
podstawie tabel liczb losowych
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"M DOBOR WARSTWOWY

Stanowi uzupetnienie a nie alternatywe dla
poprzednich

Proba dzielona jest na podstawie wybranych
zmiennych na warstwy

Proporcje poszczegolnych warstw sg takie jak w
populacii.
Zmienne warstwujgce — takie, o ktorych

przypuszczamy, ze majg wptyw na badang
Zzmienng

Nastepnie w warstwach dobor ma charakter
losowy
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"I DOBOR KWOTOWY

Odmiana doboru warstwowego
Roznica:
PO Wyznaczeniu warstw nie prowadzimy

losowania, tylko kierujemy sie zasadg
dostepnosci

Mniej reprezentatywna niz poprzednia
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ST PROBA REPREZENTATYWNA

POWTORKA:
POJECIE REPREZENTATWYNOSCI.
CO WPLYWA NA REPREZENTATYWNOSC

PROSTY DOBOR LOSOWY
DOBOR SYSTEMATYCZNY
DOBOR WARSTWOWY
DOBOR KWOTOWY
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PROBA
NIEREPREZENTATYWNA
STATYSTYCZNIE




PROSZE PRZYGOTOWAC PREZENTACJE
OTRZYMANEJ METODY DOBORU PROBY.

PREZENTACJA POWINNA UWZGLEDNIAC:
Opis sposobu w jaki dobierana jest proba
Jej zalety | wady, silne | stabe strony

Przyktady tematow badan, w ktorych taki dobor jest
racjonalny:

2 ogolne

2 z zakresu jezykoznawstwa lub informacji naukowe;
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SN PROBA NIEREPREZENTATYWNA

SPOSOBY DOBORU:

Proba okolicznosciowa (dobor oparty na
dostepnosci badanych)

Dobor celowy (arbitralny)
Metoda kuli snieznej
Dobor kwotowy

Dobor informatorow
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S DoBOR KWOTOWY (WARSTWOWY)

TEMAT: Przenikanie grypsery do jezyka
codziennego u bytych wiezniow.

CO WPLYWA? (i jest dla mnie wazne)
Dtugosc kary
Powtarzalnosc kary
Ptec
Wyksztatcenie
Wiek
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S DoBOR KWOTOWY (WARSTWOWY)

2. JAKIE WARTOSCI MAJA ~ Powtarzalnosc kary

Powtarzalna

POSZCZEGOLNE Niepowtarzalna
ZMIENNE? i
Dtugosc kary Kobieta

Mezczyzna
Wyksztatcenie

Do 1 miesiecy

1 rok do 5 lat _ _
C Podstawowe, gimnazjalne
S lat | wiecej
Zawodowe
Powtarzalnos¢ kary - ...
Powtarzalna Wiek
Niepowtarzalna > 25
26-40
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S DoBOR KWOTOWY (WARSTWOWY)

3. NAD KTORYMI Z TYCH ZMIENNYCH MOGE MIEC
KONTROLE?

Dtugos¢ kary Wyksztatcenie
Powtarzalnosc kary Wiek

Ptec¢

4. CZY REPREZENTATYWNOSC MA BYC
STATYSTYCZNA?

5. ILE OSOB CHCE/ MAM MOZLIWOSC ZBADAC?
6. LISTA OSOB (KOMBINACJI CECH)
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S DoBOR KWOTOWY (WARSTWOWY)

PODST,;
GIM.

ZAWOD |SREDNIE |WYZSZE

25-40

41-55

>56
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S DoBOR KWOTOWY (WARSTWOWY)

CWICZENIE:

PROSZE PRZYGOTOWAC ,LISTE
OSOB” DO PROBY
WARSTWOWEJ

DLA WYBRANEGO TEAMTU.

www.logic.amu.edu.pl



lll[ PROBA

REPREZENTATYWNA: NIEREPREZENTATYWNA:

PROSTY DOBOR Préba

LOSOWY okoliczno$ciowa

DOBOR )

SYSTEMATYCZNY :\D/IObor celowy

DOBOR Vietoda kull

WARSTWOWY Shiezne)

DOBOR KWOTOWY 2 Dobor kwotowy
Dobor

iInformatorow
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